JOCKEY CLUB BRASILEIRO

REGIMENTO INTERNO

Aprovado na Assembleia Geral

de 03 e 19 de dezembro de 1958




TITULO |
Da Estrutura Organica
CAPITULO |

Do conceito de Regimento Interno e dos fins sociais

Art. 1° - O Regimento Interno do Jockey Club Brasileiro fixa a estrutura dos 6rgaos
da administracdo da Sociedade, estabelece as suas atribuicdes e o seu funcionamento e
disciplina as atividades de caréater social.

Art. 2° - Os fins da Sociedade, previstos no Estatuto, serdo objetivados através dos
Orgdos estatutarios (Arts. 7°, 8° e 38 e seus incisos do Estatuto).

CAPITULO II

Dos drgaos estatutarios, sua composicao e atribuicdes especificas

Art. 3° - Sdo 6rgdos estatutarios, conforme as definigcdes e atribuicdes constantes
dos Arts. 38 até 78 do Estatuto, os seguintes:

I. Assembleia Geral (Arts. 40 a 50 e seus incisos);
Il. Conselho Consultivo (Arts. 51 a 55 e seus incisos);
I11. Conselho Fiscal (Arts. 56 a 58 e seus incisos);
IV. Diretoria (Arts. 59 e 60 e seus incisos), com a seguinte composi¢éo:

1 — Plenario (Arts. 61 a 63 e seus incisos);

a — Presidente (Arts. 64 a 66 e seus incisos);

b — 1° Vice-Presidente (Art. 67 e seus incisos);
¢ — 2° Vice-Presidente (Art. 68 e seu paragrafo)
d — 1° Secretario (Art. 69 e seus incisos);

e — 2° Secretario (Art. 71);

f— 1° Tesoureiro (Art. 70 e seus incisos);

g — 2° Tesoureiro (Art. 71);

h — 5 Diretores de Sede (Art. 59 “¢”);

I — 15 Diretores Técnicos (Art. 59 “f”).

2 — Conselho de Administracdo, composto dos Vice-Presidentes, Secretarios e
Tesoureiros (Arts. 72 e 73 e seus incisos);



3 — Conselho de Sede, composto dos 5 (cinco) Diretores de Sede (Arts. 74 e 75 e
Seus Incisos);

4 — Conselho Técnico, composto dos 15 (quinze) Diretores Técnicos (Arts. 76 e 77

e seus incisos), 6 (seis) dos quais constituem a Comissdo de Corridas (Art. 78 e seus
incisos).

CAPITULO I

Dos d6rgaos auxiliares da administracao
SECGAO |

Das Definigdes e das Nomenclaturas

Art. 4° - Os orgaos auxiliares da Administracdo, previstos no Art. 39 do Estatuto,
sdo subordinados aos Conselhos especificos.

Paragrafo anico — O membro da Diretoria indicado para funcdo de direcdo de
orgdo auxiliar da Administracdo é responsavel pela execucdo do programa de atividades
fixado pelo respectivo Conselho.

Art. 5° - S8o 6rgdos auxiliares da Administracdo, subordinados ao Conselho de
Administracdo:

I. Secretaria Geral;

Il. Departamento de Mecanizagéo;
I1l. Departamento de Financas;
IV. Departamento do Pessoal;

V. Departamento do Material.

Art. 6° - E 0 6rgdo auxiliar da Administracéo, subordinado ao Conselho de Sede, a
Geréncia.

Art. 7° - Sdo orgédos auxiliares da Administracdo, subordinados ao Conselho
Técnico:

I. Departamento do Hipédromo;
I. Secretaria do Conselho Técnico;
[1l. Departamento de Veterinaria;
IV. Escola de Tratadores;
V. Escola de Aprendizes.

Art. 8° - A Presidéncia do Jockey Club Brasileiro é assistida pelos seguintes 6rgdos:



I. Gabinete;

I1. Contencioso;

I1l. Engenharia;

IV. Imprensa e Propaganda.

Parégrafo Unico — Ficam diretamente subordinados ao Presidente da Sociedade, a
Escola Jockey Club Brasileiro e a Biblioteca.

SECCAO II

Das Funcoes

Art. 9° - Os 6rgdos auxiliares da Administracdo, subordinados ao Conselho de
Administracéo, tém as seguintes composicdes e fungdes:

§ 1° - Secretaria Geral — Dirigida pelo 1° Secretario, desempenha as funcGes
relativas ao protocolo, arquivo, expediente, mecanografia, documentacdo e cadastro social,
através dos setores cujas atribuicbes e principios de funcionamento sdo definidos nos
incisos seguintes:

I — Pelo Setor de Comunicacdes sdo exercidas as atribuicdes e obedecidos 0s
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Comunicagoes:

- recebimento, registro distribuicdo e controle de movimento do expediente e
da correspondéncia recebida pela Sociedade;

- atendimento e orientacdo do publico e interessados na solucdo de questbes
dependentes do Jockey Club Brasileiro;

- classificacdo e arquivamento definitivo da documentagdo que lhe for
confiada pelos 6rgdos da Sociedade;

- selecdo dos documentos que devem ser transferidos para o arquivo geral e
daqueles que incluem documentacdo especial a ser mantida em condi¢des
de pronta consulta.

2 — As normas relativas as fungdes do Setor de Comunica¢Ges obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- na recepgao, distribuigdo e controle de transito de documentos deve ser,
sempre que possivel observado o critério de simultaneidade das
informacdes, mediante emissdo de tantas copias ou formularios especiais,



quantas forem as instancias que, concomitantemente, possam e devam
tomar conhecimento ou prestar 0s esclarecimentos necessarios;

- 0 arquivo da correspondéncia e demais documentos de interesse do Jockey
Club Brasileiro e que ndo sejam de interesse especifico dos outros Departamentos,
obedecem a normas proprias e a classificacbes e codificacbes especiais, a vista da
orientacdo que for imprimida a distribuicdo de funcBes dos varios setores do Jockey Club
Brasileiro.

Il — Pelo Setor de Expediente sdo exercidas as atribuicdes e obedecidos os
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 - S&o atribuicGes do Setor de Expediente:
- preparo mecanogréafico do expediente geral do Jockey Club Brasileiro;

- trabalhos de multigrafia e de impressdo para os érgdos do Jockey Club
Brasileiro;

- elaboracéo da correspondéncia e procedimento das respectivas buscas;

- expedicdo e controle do expediente e da correspondéncia expedida pelo
Jockey Club Brasileiro.

2 — As normas relativas as funcbes do Setor de Expediente obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- para garantir a rapidez e eficiéncia dos servicos de elaboracdo da
correspondéncia, devem as normas respectivas ser acompanhadas de
modelos projetados de tal forma que reduzam ao minimo os claros a
preencher, evitando, com a reducdo da tarefa de transcricdo, as
possibilidades de erros e omissdes dos dados fundamentais;

- a correspondéncia deve, tanto quanto possivel, tratar de um Unico assunto
em cada documento, a fim de facilitar a classificacgdo e codificagéo;
- a normalizacdo dos trabalhos centralizados de mecanografia, multigrafia e

impressdo deve visar a obtencdo de uniformidade e padronizagdo da
correspondéncia com maior rendimento e economia.

I11 — Pelo Setor de Documentacédo e Cadastro Social séo exercidas as atribuicdes e
obedecidos os preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Documentacéo e Cadastro Social:



- preparo de todos os atos regulamentares ou regimentais dos 6rgdos
estatutarios do Jockey Club Brasileiro, com excecdo dos relativos ao
Conselho Teécnico;

- manutencdo dos livros, ficharios e demais documentos relativos as
atividades sociais do Jockey Club Brasileiro, bem como do Cadastro
Social;

- emissdo e controle da atualizacdo das carteiras sociais.

2 — As normas relativas as funcbes do Setor de Documentacgédo e Cadastro Social
obedecem ao seguinte preceito basico:

- a documentacdo e o cadastro social visam a constituir unidades de
informacdo sobre os principais atos, operacdes e atividades do Jockey
Club Brasileiro, bem como constituir “dossiés” individuais dos socios,
conjugados com fichas-indices auxiliares.

§ 2° - Departamento de Mecanizagdo — Dirigido por um dos membros do
Conselho de Administracdo, desempenho as fungfes relativas ao registro, conferéncia,
apuracdo e controle dos atos e operagdes dos orgaos auxiliares da Administracdo, passiveis
de serem realizados mais rapidamente, mediante a utilizacdo de processo eletro-mecanico.

8§ 3° - Departamento de Financas — Dirigido pelo 1° Tesoureiro, desempenha as
funcBes relativas as questdes de elaboracdo e controle or¢camentario, contabilizacdo das
operacdes da Sociedade, execucdo das tarefas de Tesouraria e controle da parte financeira
das corridas, através dos setores cujas atribui¢cbes e principios de funcionamento sdo
definidos nos incisos seguintes:

| — Pelo Setor de Tesouraria s@o exercidas atribuicdes e obedecidos os seguintes
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Tesouraria:

- arrecadacéo e registro das taxas e emolumentos devidos ao Jockey Club
Brasileiro;

- cobranca de rendas decorrentes da exploracao e locacéo de bens e servicos;
- arrecadacdo e cobranca de rendas provenientes da locagdo de bens imoveis;

- arrecadacéo e cobranca de rendas ou recursos diversos decorrentes das suas
finalidades ou atividades;

- execucdo de pagamentos autorizados pelos dirigentes de 6rgdos préprios
da Sociedade que, por preceito estatutario, tenham competéncia;



- guarda de valores e titulos e controle dos fundos em deposito, sob fianca
Ou caucao;

- realizacdo de depdsitos ou retiradas das contas bancarias, de acordo com
as normas estatutarias.

2 — As normas relativas as funcdes do Setor de Tesouraria obedecem aos seguintes
preceitos bésicos:

- 0s registros e controle devem ser preparados de forma a indicar, com
clareza, a espécie de recolhimento;

- 0s servigos proprios do Setor devem ser projetados para atenderem,
eficientemente, as operacOes de rotina, sem, contudo, estabelecer
duplicidade de registros, ja previstos em outros Orgdos de carater
contabil;

- 0s contratos de prestacdo de servigos que produzam renda devem ser
averbados no Setor, para efeito de registro e cobranca das taxas devidas;

- 0s registros internos do Setor devem indicar, analiticamente, a situacao
de cada usuario, sob controle geral da Contabilidade.

Il - Pelo Setor de Contabilidade s&o exercidas as atribuicGes e obedecidos o0s
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Contabilidade:

- exame, conferéncia e classificacdo das operacdes financeiras realizadas
pelo Jockey Club Brasileiro;

- conferéncia das prestacbes de contas, boletins de caixa e demais
documentos sujeitos a esta medida preliminar e recebidos dos 6rgdos
executores;

- orientacdo dos orgdos homologos locais, quanto a interpretacdo dos
cddigos e normas que devam ser por eles observados;

- execucdo dos trabalhos relativos ao preparo das fichas de lancamento,
notas de empenho, autorizacbes de despesa, ordens de pagamento e
outros elementos de natureza contabil, destinados & escrituracdo e
registro;

- execucdo da escrituracdo econémica, financeira e patrimonial,



- preparo, nas épocas proprias, dos balancos e balancetes das operacdes
realizadas, tendo em vista os regimes orcamentario, financeiro e
patrimonial.

2 — As normas relativas as funcbes do Setor de Contabilidade obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- as atividades de orientacdo e controle de todas as operacdes de ordem
contabil, visam a possibilitar classificacdo e codificagcdes uniformes, bem
como dar cunho atual as informacGes e revesti-las da mais completa
exatidao;

- 0s registros devem ter por objetivo a centralizacdo contébil e a
escrituracdo geral das operagdes do Jockey Club Brasileiro;

- a escrituracao obedece ao método das partidas dobradas e seus registros
devem possibilitar o preparo de balancetes gerais de verificacéo.

11 — Pelo Setor de Orgamento sdo exercidas as atribuicdes e obedecidos os
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Or¢camento:

- coletas, através dos diversos 6rgaos do Jockey Club Brasileiro, direta ou
indiretamente, dos elementos destinados a elaboracdo das propostas
orcamentarias;

- compilacdo e classificacdo das propostas orcamentarias parciais dos
diversos 6rgaos do Jockey Club Brasileiro;

- preparo das propostas orcamentérias gerais e parciais, bem como das
tabelas explicativas para os itens delas constantes;

- registro e escrituracdo das verbas orcamentarias e analise e verificacdo do
seu desenvolvimento;

- estudo de suas mutacfes e estabelecimento de normas para o
procedimento futuro, em novos orgamentos.

2 — As normas relativas as funcbes do Setor de Orcamento obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- 0 orgamento deve atender, na sua elaboragéo, no controle de execugéo e
nos prazos, alem das disposi¢des vigentes, a normas proprias que fixardo
o0 plano do orgamento geral e dos orgamentos parciais;



- a previsdo da receita e da despesa é feita, tendo em vista as condi¢des
vigentes na época em que for elaborada, as alteragdes provaveis no
decurso do exercicio e, de modo especial, os indices e leis de variagdo
apurados nos exercicios anteriores;

- as rubricas de receita e de despesa devem seguir a uma classificacdo que
permita a distingdo analitica entre os elementos de custeio e as inversoes;

- a classificagdo da rubrica de despesa €, também, planejada de modo a que
0S grupamentos decorrentes possam evidenciar as despesas de carater
administrativo e as de vérias operages ligadas as funcdes primordiais do
Jockey Club Brasileiro;

- as propostas orcamentarias devem traduzir o programa das atividades do
Jockey Club Brasileiro, tendo em vista a conceituagdo de suas
finalidades.

IVV — Pelo Setor de Controle Financeiro de Corridas sdo exercidas as atribuigdes e
obedecidos os preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — Séo atribuigdes do Setor de Controle Financeiro de Corridas:

- registro e controle da receita e despesa da Sociedade proveniente de
inscricbes, prémios, manutencdo e quaisquer outras decorrentes do
alojamento, uso dos servicos ou participacdo de animais de corridas nas
reunides turfistas promovidas pelo Jockey Club Brasileiro;

- registro e controle do financiamento dos animais adquiridos em leil6es da
Sociedade;

- registro, controle e encaminhamento para cobranca ou pagamento, dos
documentos de caixa relativos as contas correntes de criadores,
proprietérios e profissionais, motivados pelas operagdes efetuadas;

- manutencdo atualizada do arquivo de procuracdes e do cadastro de
criadores, proprietarios ¢ “studs” com as respectivas firmas;

- registros dos prémios distribuidos e do movimento de apostas.

2 — As normas relativas as funcdes do Setor de Controle Financeiro de Corridas
obedecerdo ao seguinte preceito basico:

- as articulagdes deste Setor com os demais 0rgdos ou setores do Jockey
Club Brasileiro deverdo ser processadas, tendo em vista a precisao e a



seguranga necessarias aos registros mutuos e, ainda, a rapidez com que
devem transcorrer as inter-relacées.

§ 4° - Departamento do Pessoal — Dirigido por um dos membros do Conselho de
Administracdo, desempenha as funcdes relativas as questdes de cadastro de pessoal, dos
registros, da movimentacdo e do preparo de folhas de pagamento do pessoal, bem como o
controle e orientacdo dessas func@es a ele pertinentes, através dos setores cujas atribuicoes
e principios de funcionamento sdo definidos nos incisos seguintes:

I — Pelo Setor de Cadastro e Movimentacdo do Pessoal sdo exercidas as
atribuices e obedecidos os preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2
adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Cadastro e Movimentacdo do Pessoal:

- recrutamento e selecdo do pessoal, de acordo com as condi¢bes
peculiares do Jockey Club Brasileiro;

- execucdo das medidas necessarias ao encaminhamento das propostas de
admissdo e andalise de documentos que as instruirem;

- expedicdo dos atos necessarios para as alteracbes funcionais dos
servidores, decorrentes das mutagdes de lotagdo, de ocorréncias de férias
e de licencas, das transformactes de carreiras, cargos ou fungdes, das
modificacbes na constituicdo de familia e outros fatores que afetem,
especificamente, a situacdo dos empregados;

- manutencao do controle de carreiras funcionais, dos cargos e das lotacdes
dos 6rgaos do Jockey Club Brasileiro;

- informacéo de toda a documentacdo de movimentacao do pessoal, tendo
em vista o cumprimento dos dispositivos legais;

- processamento das questfes de movimentacdo de pessoal, provocadas
por decisdes superiores, decorrentes da aplicacdo de dispositivos legais,
estatutarios e regimentais, motivadas por necessidade de servico;

- arquivamento da documentacao relativa as ocorréncias na vida funcional
dos empregados;

- manutencdo atualizada dos ficharios cadastrais de registros e
assentamentos dos empregados;

- manutencdo atualizada dos ficharios de carreiras funcionais e cargos;

- recepcao e registro das alteragGes ocorridas na situagdo dos empregados;



- preparo de normas sobre o treinamento do pessoal e elaboragdo de
manuais destinados a orientar e aperfeicoar 0s empregados na execucao
de suas tarefas.

2 — As normas relativas as funcdes do Setor de Cadastro e Movimentacao do
Pessoal obedecem aos seguintes preceitos basicos;

- no recrutamento e selecdo prevalece o critério de classificacdo pela
capacidade e aptidOes para 0 exercicio das respectivas funcoes,
devidamente comprovadas;

- na admisséo, a coleta de dados informativos e identificadores deve ser
procedida de forma a permitir sua facil transcricdo para a formacédo do
cadastro do pessoal;

- a normalizacdo das atividades de controle da movimentacdo do pessoal
deve ser elaborada com o espirito de garantir o fiel atendimento das
diretrizes gerais tracadas pelos érgdos superiores;

- 0s registros e controles préprios do Setor devem ser projetados de
maneira que sejam atendidas, eficientemente, as operacdes de rotina,
sem, contudo, estabelecer duplicidade de registros externos e
dispensaveis;

- 0S registros cadastrais devem ser traduzidos nas normas, de forma a
imprimir uma funcéo ativa ao cadastro, que deve solicitar a remessa dos
documentos basicos para estes registros, sempre que 0S respectivos
controles indiquem o ndo cumprimento da obrigacdo no devido tempo;

- a atualizacdo dos elementos dos ficharios cadastrais deve ser programada

de forma que as anotacBes se processem a propor¢do que se verifiqguem
as ocorréncias.

Il — Pelo Setor de Preparo de Pagamento do Pessoal sdo exercidas as atribuigdes e
obedecidos os preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.
1 — S&o atribuicbes do Setor de Preparo do Pagamento do Pessoal:
- a manutencéo dos servigos de controle financeiro individual;
- averbacéo dos contratos de consignagdo em folha;

- informacGes relativas a situacao financeira individual dos empregados;



- preparo dos dados necessarios a confeccdo das folhas e demais
documentos relativos ao pagamento do pessoal;

- fornecimento, ao Departamento de Financas, dos elementos necessarios
ao empenho da despesa e a elaboracéo da proposta orcamentaria.

2 — As normas relativas as fungdes do Setor de Preparo do Pagamento do Pessoal
obedecerdo aos seguintes preceitos basicos:

- codificacdo sistematica dos vencimentos e descontos;
- rotinizacdo do processo de preparo do pagamento, a fim de facilitar a

mecanizagao.

8§ 5° - Departamento do Material — Dirigido por um dos membros do Conselho
de Administracdo, desempenha as funcfes relativas as questdes de compra, guarda e
distribuicdo do material permanente e de consumo, e seu controle, bem como as de
orientacdo dos 6érgdos do Jockey Club Brasileiro sobre o assunto, através dos setores cujas

I — Pelo Setor de Compras sdo exercidas as atribuicGes e obedecidos 0s preceitos
discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.
1 — S&o atribuicbes do Setor de Compras:

- elaboracdo das normas relativas a padronizacdo e tipificacdo dos
materiais utilizados nos varios 6rgdos do Jockey Club Brasileiro;

- organizacdo do catalogo geral de materiais, incluindo especificacdes
técnicas e condicBes relativas a aquisicdo, recebimento, guarda e
utilizacéo;

- codificacdo dos materiais para efeito dos controles e registros centrais e
locais;

- investigacéo e selecdo das fontes de suprimento de materiais;

- promocgdo de coletas de precos e concorréncias e emissdo das
correspondentes autorizagdes de fornecimento;

- controle do cumprimento das condic¢Ges dos contratos de compra;
- elaboracéo de ajustes e contratos relativos a aquisi¢cdo de material;

- elaboracdo de normas em conjunto com o Setor de Controle do Material
para recebimento, inspecdo e exame do material adquirido;



- elaboracdo de normas relativas a competéncia de aquisicao direta pelos
6rgéos do Jockey Club Brasileiro.

2— As normas relativas as fungdes do Setor de Compras obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- a padronizacdo e tipificacdo fixadas devem constituir orientacédo técnica
para o julgamento das coletas e concorréncias, ressalvadas, apenas, 0S
casos excepcionais de aplicacdes especializadas e os decorrentes das
dificuldades do mercado;

- a organizacdo do catdlogo de materiais deve ser processada
progressivamente, iniciando-se pelos grupos de materiais que
apresentam maiores frequéncias e indices de consumo, devendo a
codificacdo ser programada de tal forma que permita a inclusdo de
qualquer material novo sem quebra da sistemética adotada;

- a normalizacdo deve prever uma codificacdo capaz de permitir a facil
mecanizacdo dos servicos de controle de estoques, levantamento de
inventarios e apuracdes estatisticas do material consumido ou
transformado;

- as aquisicOes devem, tanto quanto possivel, obedecer a programas anuais
previamente aprovados;

- as aquisicdes devem atender as quantidades necessarias ao regular
funcionamento das atividades do Jockey Club Brasileiro, observadas,
todavia, as condicdes e tendéncias do mercado e efetuar-se-do, sempre,
com aprovacdo explicita e escrita do responsavel, de acordo com as
normas proprias;

- 0 processo de selecdo dos fornecedores deve, em principio, ser o de
concorréncia de precos desde que a equivaléncia de qualidade seja
devidamente apurada;

- a delegacdo de competéncia de compra de materiais aos demais 6rgaos
do Jockey Club Brasileiro deve obedecer a normas definidas e precisas
em que sejam estabelecidas, com clareza, as condi¢fes e limites dessa
delegacéo.

Il - Pelo Setor de Controle do Material sdo exercidas as atribuicfes e
obedecidos os preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Controle do Material:



- orientacdo, normalizagéo, coordenacao, execucdo e controle das questdes
relativas aos registros dos estoques e respectivos custos, bem como as
atividades de fiscalizacdo e designacdo dos oOrgdos de guarda e
distribuicdo dos materiais;

- recepgdo, informacdo e encaminhamento ao Setor de Compras dos
pedidos de abastecimento regular ou excepcional, provenientes dos
diversos orgdos de guarda de material;

- recepcao, informagcdo e encaminhamento aos Orgdos Gerais de Guarda e
Distribuicdo das requisicbes de material, provenientes dos diversos
Orgdos da administracao;

- recepcdo, informacdo e encaminhamento ao Setor de compras dos oficios
ou cartas de solicitacdo de aquisi¢do de material permanente;

- elaboracéo de normas para fornecimento e registro dos materiais de usos
exclusivo que ndo forem objeto de estocagem pelos Orgdos Gerais de
Guarda e Distribuicao;

- manutencdo do Cadastro de todo o material permanente que constitui
patrimdnio do Jockey Club Brasileiro, inclusive o controle de sua
manutencdo e localizagéo;

- elaboracdo de normas para a recuperacdo do material permanente e sua
redistribuicéo;

- elaboracdo de normas, em conjunto com o Setor de Compras para 0
recebimento, inspecao e exame do material adquirido;

- fornecimento a Administracdo Superior da Sociedade de relatérios, dados
estatisticos e indices orientadores da movimentacdo e consumo de
materiais pelos diversos 6rgaos do Jockey Club Brasileiro;

- determinacdo dos indices de estoques maximos e minimos de cada
material, com base na programacdo de atividades da Sociedade, ou,
ainda pela pauta de consumo de material;

- determinacdo dos periodos de exame, conferéncia ou fiscalizagdo da
existéncia dos materiais, em todos os locais de guarda;

- confecgédo anual da relacdo do material existente em todos os locais de
guarda, apos a conferéncia de sua exatidao;

- registro de todas as ocorréncias verificadas com o0s materiais,
principalmente das que se relacionarem com a sua baixa por motivo de



perdas, quebras, faltas, alienagéo, etc., providenciando em cada caso
especifico as medidas necessarias.

2 — As normas relativas ao setor de Controle do Material obedecem aos seguintes
preceitos bésicos:

- a responsabilidade do consumo e aplicacdo do material serd dos 6rgaos
requisitantes, cabendo, por conseguinte, ao Setor objeto deste item, a
responsabilidade do registro de seu fornecimento;

- a determinacdo dos locais de guarda, bem como a especificacdo do
mobiliario e do seu equipamento adequados, devem ser estabelecidas de
forma a facilitar a busca do material e o atendimento das requisicdes,
mantendo eficiéncia na distribuicao e no controle da guarda;

- 0 estabelecimento dos estoques maximos e minimos deve ser
periodicamente revisto, a fim de garantir a renovacdo automatica e a
manutencdo da quantidade de consumo normal dos materiais;

- 0S materiais permanentes que constituem patriménio da Sociedade,
inclusive, os produzidos ou fabricados em oficinas préprias, devem ser
tombados e identificados ficando sob responsabilidade direta dos
responsaveis pelos oOrgdos da Administragdo em que estiverem
localizados;

- 0s relatorios, dados estatisticas e indices tem o objetivo de esclarecer a
Administracdo Superior da Sociedade quanto as despesas e inversdes
referentes as questdes ligadas ao material.

111 — Pelos Orgdos Gerais de Guarda e Distribuicio sdo exercidas as atribuicdes e
obedecidos os preceitos discriminados respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicdes dos Orgéos de Guarda e Distribuicao:

- recebimento e conferéncia do material adquirido para o Jockey Club
Brasileiro, de acordo com as normas estabelecidas;

- manutengéo, atualizada, de registros locais de estoques, demonstrando, a
cada momento, as entradas e saidas verificadas;

- solicitacdo de providéncias para abastecimento dos estoques quando
atingirem as condi¢Bes minimas estabelecidas, ou sempre que os fatos
impuserem esta medida;

- guarda do material de acordo com as normas e instrucées recebidas;



- atendimento e suprimento, pronto e eficiente, das requisi¢des de material
provenientes dos diversos 6rgdos do Jockey Club Brasileiro nas
quantidades autorizadas, seja para consumo imediato, seja, ainda, para
estabelecimento de pequenos estogues nesses 6rgaos;

- prestacdo de contas periodicas das atividades exercidas, bem como
movimentacao dos estoques.

2 — As normas relativas aos 6rgaos Gerais de Guarda e Distribuicdo obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- a guarda fisica do material deve ser adotada, exclusivamente, para 0s
artigos objeto de estocagem e fornecimento parcial, mediante
requisicoes;

- a guarda do material objeto de uso e aplicacdo exclusivos deve ser feita,
de preferéncia, pelos respectivos 6rgaos interessados;

- para maior eficiéncia dos servicos, o0 preceito acima € aplicado levando
em conta, essencialmente, os volumes dos materiais utilizados e a
localizacdo dos varios 6rgaos;

- 0s registros da movimentacdo do material devem atender as necessidades
de facil controle, verificacdo e fiscalizagéo;

- a guarda do material deve atender aos requisitos da técnica, visando a sua
preservacao e conservacdo, além de possibilitar facilidade de localizacao
e acesso e, ainda, seguranca, economia de espaco e ordem;

- as prestacdes de contas devem ser instruidas por meio de documentos
comprobatdrios que garantam sua perfeita exatidao.

Art. 10 — A Geréncia de Sede, 6rgdo auxiliar da Administracdo, subordinado ao
Conselho de Conselho de Sede, desempenha as funcOes de centralizagdo, comando e
controle dos servicos de administracdo geral da sede, superintende ou assiste, de acordo
com as normas do Conselho de Sede e determinacdes dos Diretores respectivos, 0s 6rgdos
especificos subordinados aquele Conselho e tem a seguinte composicao e fungdes:

| — Pelo Setor de Portaria Central sdo exercidas as atribuicGes e obedecidos os
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuic¢bes do Setor de Portaria Central:
- fiscalizagdo e controle da entrada de socios e convidados nas

dependéncias da Sede e nas dependéncias sociais do Hipédromo em dias
de corrida, em colabora¢do com a Comissao de Corridas;



- atendimento ao publico;

- Manutencdo de um servico de mensageiros a disposicdo dos 6rgdos da
Sociedade e dos socios;

- manutencéo do servigo telefdnico externo e interno;
- atendimento e transmissdo de recados aos s6cios;

- guarda de pequenos volumes, encomendas e objetos de uso pessoal
pertencentes aos sOCios;

- manutencao e orientacdo do trafego de elevadores.

2 — As normas relativas a funcdes do Setor de Portaria Central obedecem ao
seguinte preceito basico:

- a normalizacdo dos servicos da Portaria Central deve garantir o
atendimento pronto e eficiente dos sécios e publico em geral.

Il — Pelo Setor de Zeladoria da Sede sdo exercidas as atribui¢bes e obedecidas 0s
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Zeladoria da Sede:
- fiscalizacdo das entradas de servigo no edificio da Sede;

- fiscalizacdo da entrada e saida dos empregados do Clube nas
dependéncias do edificio da Sede;

- coleta do ponto dos empregados lotados nos servicos subordinados ao
Conselho de Sede;

- vigilancia das dependéncias da Sede;
- execucdo dos reparos em instalagdes hidraulicas e elétricas e dos
consertos de serralheria, mecanica, carpintaria e pintura no edificio da

Sede, sob orientacéo da Engenharia;

- manutencdo da ordem e limpeza das dependéncias da Sede, inclusive das
tapecarias e alfaias;

- manutencdo de uma rouparia para atender aos servicos da Sede.

2 — As normas relativas as fungdes do Setor de Zeladoria da Sede obedecem aos
seguintes preceitos basicos:



- a normalizacdo dos servicos deverd prever medidas que garantem a
disciplina e boa circulagdo no edificio da Sede;

- as atividades relativas a conservacao e limpeza deverdo ser normalizadas
de modo a estabelecer rotinas de trabalho diario e periodico, de acordo
com a natureza dos servigos.

11 — Pelo Setor Social sdo exercidas as atribuicdes e obedecidos os preceitos
discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor Social:

- manutencéo de locais para leitura, supridos de jornais e revistas de maior
circulacdo e interesse;

- manutencdo de locais e materiais destinados a recreacdo dos socios na
Sede e no Hipédromo;

- manutencdo de um servico de atendimento, na Sede e no Hipodromo,
visando ao bem-estar dos sdcios;

- promocao de festas e competi¢des desportivas, na Sede e no Hipédromo.

2 — As normas relativas as fungbes do Setor Social obedecem ao seguinte preceito
béasico:
- a normalizacdo dos servi¢os deve garantir o atendimento, pronto e
eficiente do bem estar dos socios, favorecendo-lhes um ambiente de
cordialidade e recreacao.

IV — Pelo Setor de Restaurantes e Bares sdo exercidas as atribui¢cdes e obedecidos
0s preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor de Restaurantes e Bares:

- direcdo das diferentes unidades da rede de restaurantes, bares, copas e
demais servicgos afins;

- orientagdo, manutencéo e fiscalizagdo desses servigos, no que concerne
ao provisionamento e a programag¢ao dos géneros € “menus’;

- manutencdo de um sistema de controle do material dos géneros
consumidos e da arrecadagéo proveniente de suas vendas.



2 — As normas relativas as fungdes do Setor de Restaurantes e Bares obedecem
aos seguintes preceitos basicos:

- a preocupacdo fundamental deve ser de bem servir, condicionado a
economia na aplicagéo, no controle e no consumo dos géneros;

- na hipdtese de arrendamento, deve ser previsto situagdo contratual que
obrigue o arrendatario ao exato cumprimento das obrigacdes assumidas.

Art. 11 — Os 6rgdos auxiliares da Administracdo, subordinados ao Conselho
Técnico, tém as seguintes composicdes e funcdes discriminadas nos incisos abaixo:

| — O Departamento do Hipodromo, dirigido por um dos membros do Conselho
Técnico, desempenha as funcdes de centralizacdo, comando e controle dos servigos de
administracdo geral do Hipédromo e suas dependéncias, através de uma Superintendéncia
que assiste, também de acordo com as normas do Conselho Técnico e determinacfes dos
Diretores respectivos, aos 6rgdos subordinados aquele Conselho e tem a seguinte
composicao e atribuicdes:

1 — Pelo Setor Administrativo sdo exercidas as atribuicGes e obedecidos o0s
preceitos discriminados, respectivamente, nas letras a e b adiante.

a — Sao atribuicdes do Setor Administrativo:

- preparo e encaminhamento da correspondéncia e manutencdo do
respectivo arquivo;

- registro, controle e encaminhamento da movimentacdo e freqiiéncia do
pessoal lotado no Hipddromo e dependéncias;

controle da guarda e da utilizacdo de todo o material distribuido para uso
e aplicacéo;

registro e encaminhamento dos pedidos e reparos, consertos e
instalacoes;

controle da movimentacdo orgamentaria e emissao dos empenhos;

pagamentos e recebimentos diversos em acordo com o Departamento de
Financas.

b — A normalizacdo das atividades do Setor visara ao fiel cumprimento da
orientagdo do Conselho de Administragdo em todos os assuntos a ele afetos, a fim de serem
mantidos as inter-relagdes administrativas com os demais 6rgéos e setores do Jockey Club
Brasileiro.



2 — Pelo Setor de Zeladoria do Hipédromo sdo exercidas as atribuicGes e
obedecidos os preceitos discriminados, respectivamente, nas letras a e b adiante.

a — Séo atribuicdes do Setor de Zeladoria do Hipédromo:

- fiscalizacdo das entradas e saidas do Hipddromo e dependéncias, com
excecdo das localizadas nas Vilas Hipicas;

- coleta e encaminhamento, ao Setor Administrativo, do ponto dos
empregados;

- vigilancia do Hipddromo e de suas dependéncias;

- execucdo dos reparos e instalac@es hidraulicas e elétricas e dos consertos
de serralheria, carpintaria, vidragaria, alvenaria e pintura;

- manutencdo da ordem e limpeza das dependéncias do Hip6dromo,
inclusive pistas e jardins;

- recolhimento, para aplicacdo ou venda, do estrume animal.

b — As normas relativas as funcbes da Zeladoria do Hipédromo obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- 0s pedidos de reparos, consertos, instalacdes, etc., so serdo efetuados pela
Superintendéncia mediante solicitacdo dos respectivos Diretores ou
responsaveis autorizados;

- as atividades relativas a vigilancia, conservacdo e limpeza deverdo ser

normalizadas de modo a estabelecer rotinas de trabalhos diarios e
periodicos, de acordo com a natureza dos servicos.

3 — Pelo Setor de Transportes sdo exercidas as atribuicdes e obedecidos 0s
preceitos discriminados, respectivamente, nas letras a e b adiante.
a — S&o atribuicbes do Setor de Transportes:
- transporte de animais;
- transporte de pessoal e cargas;
- cessdo de veiculos para execucdo de servigos especiais;

- cadastro, conservagdo, manutencdo e reparacdo dos veiculos do Jockey
Club Brasileiro;



- registro e controle da utilizacdo dos veiculos, com o consequente aviso
ao Setor Administrativo dos débitos ou créditos verificados.

b — As normas relativas as funcdes do Setor de Transportes obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- a prestacdo de servicos de transporte para terceiros sera, sempre,
remunerada;

- 0s registros da movimentacao externa dos veiculos devem ser procedidos
de forma a atender aos preceitos legais;

- a manutencdo dos veiculos deve ser programada, de acordo com as
tabelas proprias, de modo a se obter de cada unidade 0 maximo de seu
rendimento;

- 0s consertos em veiculos serdo efetuados mediante autorizacdo do
Superintendente.

4 — Pelo Setor de Administracdo das Vilas Hipicas sdo exercidas as atribuicdes e
obedecidos os preceitos discriminados, respectivamente, nas letras a e b adiante.
a — Sdo atribuicbes do Setor de Administracdo das Vilas Hipicas:
- fiscalizacdo das entradas e saidas das Vilas Hipicas;

- registro e controle da movimentacdo dos animais nos alojamentos das
Vilas Hipicas;

- registro e controle da utilizacdo das pistas para treinamento de animais;
- controle e disciplina de todo o pessoal em atividade nas Vilas Hipicas;

- recepcao das inscrigdes, declaracdes de “forfaits”, ferrageamento e seu
encaminhamento aos 6rgdos competentes;

- encaminhamento, ao Setor Administrativo, de pedidos de consertos e
reparos em instalagcdes ou dependéncias das Vilas Hipicas.
b — As normas relativas a Administragdo das Vilas Hipicas obedecem aos

seguintes preceitos basicos:

- as ocorréncias verificadas com profissionais ou animais serdo
comunicados & Comissao de Corridas;



- as doencas dos animais serdo comunicados, tdo logo sejam verificados,
ao Departamento de Veterinaria.

Il — A Secretaria do Conselho Técnico, dirigida por um dos membros do
Conselho Técnico, desempenha as funcdes relativas ao recebimento, registro, guarda e
expedicdo da correspondéncia, bem como a elaboracéo dos atos resultantes de deliberagdes
do Conselho Técnico.

II1 — O Departamento de Veterinaria, dirigido por um dos membros do
Conselho Técnico, desempenha as funcGes relativas a facilitar a identificacdo e a
proporcionar assisténcia veterinaria aos animais P.S.l., alojados em cocheiras do Jockey
Club Brasileiro, que participem das carreiras realizadas no Hipédromo e, ainda, em
colaboracdo com a Comissdo de Corridas, envida esforcos para a moralizacdo e
engrandecimento do turfe, através dos servicos cujas atribuicbes e principios de
funcionamento sdo definidos nos itens seguintes:

1 — Pelo Servico Clinico sdo exercidas as atribui¢bes e obedecidos 0s preceitos
discriminados, respectivamente, nas letras a e b adiante.

a — Sdo atribuicdes do Servigo Clinico:

- ter em funcionamento um Hospital Veterinario para os fins de tratamento
adequado dos animais doentes ou acidentados, ou ainda, suspeitos de
doencas infecto-contagiosas ou parasitarias, com as seguintes
instalacBes: enfermaria, sala de exame clinico, centro cirdrgico, gabinete
de radiologia, centro de fisioterapia, laboratorio de andlises clinicas,
centro de patologia, farmacia e pavilhdo de isolamento;

- proporcionar elementos para combater moléstias infecto-contagiosas ou
parasitarias;

- realizar estudos e investigacOes experimentais, relacionados com o P.S.1.
de corridas ou a ciéncia veterinaria.

b — As normas relativas as funcbes do Servigo Clinico obedecem aos seguintes
preceitos basicos:

- 0s equiinos suspeitos de doencas infecto-contagiosas ou parasitéarias serdo
evacuados dos alojamentos comuns do Jockey Club Brasileiro e
instalados no Pavilhdo de Isolamento, a critério da Comissdo Veterinaria
ou de veterinario credenciado pelo Diretor do Departamento de
Veterinaria;

- é reconhecido o direito dos proprietarios e dos tratadores devidamente
autorizados de entregar seus animais a veterinarios de sua confiancga,



desde que estejam habilitados de acordo com o Regulamento do
Departamento de Veterinaria do Jockey Club Brasileiro e a legislacdo
vigente;

- a alta dos animais internados em Pavilhdo de Isolamento s6 se verificara
depois da manifestacdo da Comissdo Veterinaria;

- qualquer anormalidade no estado de saude dos animais €
obrigatoriamente notificada pelos tratadores ao Departamento de
Veterinaria;

- 0 tratamento dos animais internados ou atendidos no Hospital
Veterinario serd indenizado a Tesouraria do Jockey Club Brasileiro, de
acordo com a tabela de taxas aprovada pelo Conselho Técnico.

2 — Pelo servigo de Pronto Socorro sdo exercidas as atribuigdes e obedecidos os
preceitos discriminados, respectivamente, nas letras a e b adiante.

a — Séo atribuicBes do Servico de Pronto Socorro:

- prestar assisténcia de emergéncia aos animais que Sse apresentarem
doentes ou acidentados em corridas ou durante os trabalhos de pista,
encaminhando, quando convier, ao Servico Clinico, 0s animais que
necessitarem de internamento;

- examinar, atender, ou fazer retirar qualquer animal acidentado durante os
trabalhos de alinhamento.

b — As normas relativas ao Servi¢co de Pronto Socorro obedecem ao seguinte
preceito bésico:

- nos dias de corrida, e nos horérios fixados para trabalhos de pista, serd
mantida uma ambulancia aparelhada e equipada para a prestacdo de
qualquer socorro e para o transporte rapido dos animais acidentados ou
doentes.

3 — Pelo Servico de Repressdo ao “Doping” sdo exercidas as atribuigdes e
obedecidos os preceitos discriminados, respectivamente, nas letras a e b adiante.
a— S&o atribuicdes do Servigo de Repressao ao “Doping™:

- fazer o exame clinico visando a esclarecer o emprego de drogas
estimulantes em animais apresentados para corridas;



- examinar todos os animais inscritos para corridas, propondo a Comissao
de Corridas a retirada daqueles que ndo apresentem satisfatorias
condicBes de salde, providenciando, quando necessario, a coleta do
material indispensavel a elucidacdo das anomalias observadas;

- colher, acondicionar e encaminhar ao Servigo de Controle e Pesquisas,
para o respectivo exame, qualquer material retirado dos animais.

b — As normas relativas as fungdes do Setor de Repressdo ao “Doping” obedecem
aos seguintes preceitos basicos:

- 0 exame clinico dos animais inscritos serd feito duas horas antes da
corrida e serd registrado em fichas apropriadas, onde constaréo, além das
condicdes clinicas, o peso e ferrageamento;

- 0 procedimento do Setor no que se refere a parte de repressdo ao
“doping” propriamente dito, serd de acordo com o Cédigo de Corridas.

4 — Pelo Servico de Controle e Pesquisas sdo exercidas as atribuicbes e
obedecidos os preceitos discriminados nas letras a e b adiante.

a — S&o atribuicdes do Servico de Controle e Pesquisas:

- execucdo de trabalhos de pesquisas técnico - cientificas, destinadas a
prevenir e reprimir a pratica do “doping”;

- realizacdo de conferéncias e palestras, visando a constante renovacdo de
seus conhecimentos e ao esclarecimento dos profissionais interessados.

b — As normas relativas as fungdes do Servico de Controle e Pesquisas obedecem
ao seguinte preceito basico;

- 0s trabalhos do Servico de Controle e Pesquisas visardo, sempre, a
prevencao e a repressao ao “doping”, em todas as suas modalidades.
5 — Pelo Servico de Identificagdo sdo exercidas as atribuicdes e obedecidos 0s
preceitos discriminados, respectivamente, nas letras a e b adiante.

a — Séo atribuicdes do Servico de Identificagéo:

- manutencdo de um perfeito sistema de identificagdo dos animais
apresentados para corridas no Hipédromo Brasileiro.



b — As normas relativas as funcBes do servico de ldentificacdo obedecem ao
seguinte preceito basico:

- a identificacdo dos animais serd procedida em intima conexdo com o
Stud-Book Brasileiro.

IV — A Escola de Tratadores, dirigida por um dos membros do Conselho
Técnico, desempenha as funcgdes relativas a formacéo bésica e técnica do pessoal destinado
ao trato e treinamento dos animais de corrida e se constituira e ministrara ensinamentos, de
acordo com o programa de atividades previamente fixado pelo Conselho Técnico.

V — A Escola de Aprendizes, dirigida por um dos membros do Conselho
Técnico, desempenha as funcdes relativas a formacédo basica e técnica do pessoal destinado
a montar, em competicdes hipicas, animais de corrida e se constituird e ministrara
ensinamentos, de acordo com o programa de atividades previamente fixado pelo Conselho
Técnico.

Paragrafo unico — A Comissdo de Corridas, constituida e definida no art. 78 do
Estatuto, além de outras atribuicbes e competéncia ali previstas, dirige e supervisiona 0s
Orgaos cujas atribuicdes e principios sao definidos nos incisos | e Il adiante.

I — Pela Secretaria de Corridas sdo exercidas as atribuicGes e obedecidas 0s
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes da Secretaria de Corridas:

- assisténcia as reunibes da Comissdo de Corridas e preparo dos atos e
registros resultantes dessas reunides;

- expedicdo e controle de todo o expediente e da correspondéncia da
Comissdo de Corridas;

- manutencdo do servico de registro, cadastro e de assentamentos de
proprietarios, tratadores, joqueis, aprendizes, cavalaricos, redeadores,
empregados de coudelarias, bem como os de animais de corridas;

- manutencdo dos livros e ficharios relativos as corridas realizadas no
Hipddromo Brasileiro;

- elaboragdo dos anteprojetos das tabelas de distancias e das condigdes e
dotacOes das provas classicas e comuns;

- divulgacdo da programacéo das provas classicas ou comuns, com as
respectivas dotagdes e condi¢Oes de chamada;

- recebimento de inscri¢Oes para corridas;



- programacdo dos pareos;

organizagao e divulgacdo do Programa Oficial das Corridas;

preparo das folhas para pagamentos de prémios e percentagens;

coleta, apuracdo e andlise de dados estatisticos, de interesse do turfe e
sua divulgacdo;

confeccdo e publicacdo do Anuério de Corridas e de outras publicagdes
especializadas que se tornem necessarias.

2 — As normas relativas as fungdes da Secretaria de Corridas obedecem aos
seguintes preceitos basicos:

- 0s registros e assentamentos procedidos visam a constituir unidade de
informacdo sobre os principais atos e atividades da Comissdo de
Corridas, bem como a constituir “dossiés” individuais de todos os
proprietarios, profissionais do turfe e animais de corrida;

- 0S anteprojetos de tabelas de distancias, das condi¢Oes e dotagdes das

provas classicas e comuns sO serdo divulgadas apOs a aprovacdo do
Conselho Técnico.

Il — Pela Casa de Apostas sdo exercidas as atribuicdes e obedecidos os preceitos
discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.
1 — S&o atribuicbes da Casa de Apostas:

- venda e recebimento de apostas nos locais a isto destinados no
Hipddromo e demais dependéncias do Jockey Club Brasileiro;

- apregoacéo das apostas em cada prova;

- apuracdo das apostas, calculo, divulgagdo e pagamento dos rateios
devidos aos apostadores ganhadores;

- registro de todo o movimento financeiro verificado em cada pareo e
reuniao.

2 — As normas relativas as funcbes da Casa de Apostas obedecem ao seguinte
preceito basico:



- 0 movimento financeiro apurado em cada reunido, bem como os
adiatamentos de dinheiro, ficam sempre condicionados a aprovacéo e ao
controle do Departamento de Finangas do Jockey Club Brasileiro.

Art. 12 — Os oOrgaos auxiliares da Presidéncia do Jockey Club Brasileiro tém as
seguintes composigdes e fungoes:

8 1° - O Gabinete tem a seu cargo a assisténcia administrativa pessoal do
Presidente e o atendimento de partes, bem como a representacdo em solenidade,
festividades e outras ceriménias, sendo que, em suas atribuicdes especificas se incluem:

- 0S servigos préprios das providéncias e dos compromissos do Presidente
e o fichamento remissivo das questdes de maior interesse que devam
constituir matéria dos relatoérios do Jockey Club Brasileiro sobre as
atividades a seu cargo;

- o funcionamento de um setor especial para relacdes publicas, com o fito
de manter o publico e os empregados da Sociedade corretamente
informados quanto a diretrizes tracadas para as suas varias atividades;

- a existéncia de assessores com atribuicdes e competéncias fixadas, em
cada caso particular, em ato normativo, a fim de atuarem em problemas
de caréater técnico e de administracdo especifica.

§ 2° - O Contencioso, além das fungdes de assessoria juridica ao Presidente, a
Diretoria e aos varios orgaos do Jockey Club Brasileiro, e da representacdo e defesa da
Sociedade nos termos estatutarios, exerce as atribuicbes e obedece aos preceitos
discriminados, respectivamente, nos incisos | e 11 adiante.

I — S&o atribui¢bes do Contencioso:
- opinar sobre a interpretacdo e aplicacdo das leis, resolucGes e normas
referentes as atividades do Jockey Club Brasileiro;
- examinar ou estudar os processos administrativos, contenciosos ou
fiscais, de interesse da Sociedade, emitindo parecer, acompanhando-os

em juizo, quando for o caso;

- elaborar ou examinar projetos de resolugdes, de conformidade com as
instrugdes superiores;

- promover medidas necessarias a cobranca judicial;



- orientar a lavratura de contratos e ajustes e promover as medidas
adequadas a execucdo dos atos dos 6rgaos competentes da Sociedade;

- manter o controle da publicacdo, na imprensa oficial, dos atos relativos
as operagdes da Sociedade;

- preparar expediente necessario ao encaminhamento ao o0rgdo do
Ministério Pablico, das pecas indispensaveis ao procedimento criminal,
nos casos previstos em lei ou a disposicao estatutaria;

- organizar e manter atualizado o registro dos contratos assinados, zelando
pelo seu cumprimento e propondo as medidas necessarias a defesa dos
interesses do Jockey Club Brasileiro;

- minutar contratos, procuragdes e outras instrumentos juridicos;

- estudar os textos dos convénios proposto entre o Jockey Club Brasileiro
e outras entidades;

- executar outros encargos atinentes a sua competéncia e que forem
determinadas pelo Presidente.
Il — As normas relativas as funcbes do Contencioso obedecem ao seguinte
preceito bésico:
- 0S pareceres deverdo, sempre, conter 0 sumario ou emenda da matéria
neles versada, a exposicdo minuciosa dos fatos, as leis aplicaveis, as

questdes de debate, as razdes de direito invocadas, a fundamentacéo e as
conclusdes.

8 3° - A Engenharia exerce as atribui¢fes e obedece aos preceitos discriminados,
respectivamente, nos incisos | e 1l adiante.
| — Séo atribuigdes da Engenharia:
- executar projetos de pequenas obras;
- executar pequenas obras;
- preparar os editais para obras de grande porte;

- fiscalizar e controlar a execucédo de obras contratadas pela Sociedade.



Il — As normas relativas as funcBes da Engenharia obedecem aos seguintes
preceitos bésicos:

- na elaboracdo dos trabalhos da Engenharia poderdo colaborar todos os
técnicos servidores do Jockey Club Brasileiro, ainda que nédo lotadas na
referida Seccdo e, também, socios do Clube e técnicos estranhos ao
quadro da Sociedade, designados pelo Presidente;

- as especificacOes relativas aos projetos deverdo ser tragadas obedecendo
aos preceitos técnicos correntes, subordinando-se, no entanto, as
diretrizes que definam a finalidade da obra apresentada pelo érgéo
interessado na execucao;

- as fiscalizacBes serdo procedidas obedecendo-se a normas proprias, que
deverdo fixar a obrigagdo da elaboracdo de relatérios periddicos,
padronizados, que contenham os dados fundamentais sobre condicdes
técnicas de realizacdo, atendimentos aos prazos estabelecidos e
condicdes financeiras de operacdes efetuadas.

8 4° - A Imprensa e Propaganda exerce as atribui¢cdes e obedece aos preceitos
basicos discriminados, respectivamente, nos incisos I e 11 adiante.

I — S&o atribui¢cdes da Imprensa e Propaganda:

- preparar, em colaboracdo com os 6rgdos competentes, e divulgar os
trabalhos informativos acerca das atividades do Jockey Club Brasileiro;

- cooperar com 0s Orgdos de carater assistencial no preparo e divulgacéao
de material educativo e informativo destinado aos assistidos pelo Jockey
Club Brasileiro;

- promover e distribuir publicagdes do Jockey Club Brasileiro, bem como
traduzir monografias estrangeiras de interesse para os problemas do
turfe;

- divulgar as atividades do Jockey Club Brasileiro em noticiario para a

imprensa.

Il — As normas relativas as fungdes da Imprensa e Propaganda obedecem ao
seguinte preceito basico:



- no preparo de publicacbes devem ser atendidas as diretrizes gerais
fixadas pela Presidéncia e Diretoria, sendo, no entanto, permitida a
apresentacéo dos textos, de forma a facilitar a mais ampla informagéo do
publico.

8 5° - A Escola Jockey Club Brasileiro, supervisionada pelo Presidente da
Sociedade ou, por sua delegacdo, por um dos membros da Diretoria do Jockey Club
Brasileiro e administrada por um Diretor da Escola, ministra instru¢do pré-primaria e
primaria aos filhos dos profissionais do turfe; da-lhes a melhor assisténcia dentro das
possibilidades financeiras da Sociedade, exercendo as seguintes atividades:

I — Ensino, atraves do Corpo Docente, com atribuicdes e preceitos discriminados,
respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Corpo Docente:

- planejamento das finalidades educativas e programacdo dos planos de
Trabalho;

- determinacdo e qualificacdo do material escolar e da ambientacdo dos
locais de aula e recreacéo;

- preparacao dos curriculos, programas e horarios escolares;
- selecdo e classificacdo dos alunos candidatos a matricula na Escola;

- promogdo de festas escolares, solenidades civicas ou religiosas,
competicdes intelectuais e esportivas entre os alunos e incentivo e
amparo de todas as iniciativas que possam contribuir para o progresso da
Escola;

- execucdo dos planos de atividades fixados.

2 — As normas relativas as fungdes do Corpo Docente obedecem aos seguintes
preceitos basicos:

- a Escola Jockey Club Brasileiro desenvolvera suas atividades de acordo
com a orientagdo e determinagdes da Secretaria Geral de Educacdo e
Cultura da Prefeitura do Distrito Federal, sob cuja fiscalizacdo se
encontra;

- a matricula na Escola sera concedida aos filhos dos profissionais do turfe
com 5 anos ou mais de exercicio, e que estejam em atividade no
Hipddromo da Sociedade ha mais de trés anos;



- na eventualidade de vagas, a preferéncia de matricula ser4 dada aos
filhos dos empregados do Jockey Club Brasileiro.

Il — Assisténcia Escolar, através de oOrgdos especificos, com atribuicbes e
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante:

1 — S&o atribuicGes da Assisténcia Escolar:

- prestacdo de assisténcia médica, odontoldgica, alimentar, social e de
servigos de utilidade imediata ais alunos matriculados na Escola Jockey
Club Brasileiro.

2 — As normas relativas as fungdes da Assisténcia Escolar obedecem aos seguintes
preceitos basicos:

- 0s Orgaos especificos de assisténcia escolar serdo criados a medida que se
tornarem necessarios;

- a prestacdo de assisténcia medica e odontoldgica sera feita em colaboracéo
com o Servico Médico do Jockey Club Brasileiro, através de Orgaos
locais proprios e visard ao atendimento de cada caso em particular,
mantendo, também, vigilancia sanitaria adequada como medida de
prevencéo geral;

- 0 preparo das refeicGes fornecidas aos alunos obedecera as instrucdes e
recomendac0es dos 6rgdos oficiais especificos.

Il — Administracdo, através do Setor Administrativo, com as atribuicbes e
preceitos discriminados, respectivamente, nos itens 1 e 2 adiante.

1 — S&o atribuicbes do Setor Administrativo:

- expedicdo e controle de todo o expediente da Escola Jockey Club
Brasileiro;

- manuten¢do dos arquivos, ficharios, livros de matricula e freqiiéncia e
demais documentagdes da Escola;

- preparo dos mapas estatisticos e boletins escolares;

- recepcdo e encaminhamento dos candidatos & matricula;



- registro das matriculas;
- administracdo do edificio da Escola;

- controle da frequéncia e encaminhamento, ao Departamento do Pessoal,
das ocorréncias funcionais verificadas;

- controle, manutencdo e registro do material de consumo e permanente em
utilizagdo na Escola.

2 — As normas relativas as fungdes do Setor Administrativo obedecem ao seguinte
preceito basico:

- 0s controles e registros de aspecto administrativo obedecerdo as normas
expedidas pelos 6rgdos homologos da Administracdo Superior do Jockey
Club Brasileiro.

8 6° - O Servigo Médico, orgao especifico subordinado ao Presidente, tem a seu
cargo a orientacdo de toda a atividade médico-assistencial prestada pelo Jockey Club
Brasileiro, através dos setores, ambulatérios e postos que serdo criados e funcionardo junto
aos diversos 0rgdos da Administracao.

| — Séo atribui¢des do Servico Médico:

- prestacdo de servicos médicos de emergéncia aos sécios, empregados e
assistidos do Clube;

- prestacdo de servicos médicos de emergéncia aos profissionais do turfe,
quando em trabalhos de pista e dias de reunides;

- exame clinico de candidatos & admissdo no quadro de pessoal;

- exame clinico dos jéqueis e aprendizes, de acordo com as instrucbes da
Comissao de Corridas;

- visitagdo aos empregados do Clube que se apresentarem enfermos, quando
solicitado pelo Departamento Pessoal,

- atendimento dos alunos das Escolas mantidas pela Sociedade, inclusive
exames de rotina estabelecidos pela dire¢do dessas Escolas;

- manutencdo de ambulatérios destinados a tratamento fisioterépico,

aplicacOes de injecdes e pequenos curativos, em carater de emergéncia.

Il — As normas relativas ao Servigo Meédico obedecerdo aos seguintes preceitos
béasicos:



- a criagdo dos centros de atendimento serd feita de acordo com as
necessidades dos Departamentos;

- 0 funcionamento dos centros de assisténcia médica devera atender as
necessidades peculiares das atividades dos 6rgdos, observando-se, no
entanto, a orientacdo e o controle da direcdo do Servi¢co Médico.

§ 7° - A Biblioteca, 6rgédos especifico subordinado ao Presidente, desempenha as
funcOes relativas as questbes de manutencdo de biblioteca, dos arquivos informativos e
indices bibliogréaficos de publicacGes de interesse da Sociedade, exerce as atribuicbes e
obedece aos preceitos discriminados, respectivamente, nos incisos | e 11 adiante.

| — S&o atribuicbes da Biblioteca:

- constituicdo e manutencdo de uma biblioteca de alto nivel literario,
contendo, também, uma parte especializada em assuntos de hipismo e
questBes estatisticas e técnicas que, direta ou indiretamente interessem as
atividades exercidas pelo Jockey Club Brasileiro;

- controle e direcdo da classificacdo e distribuicdo das revistas especializadas
e julgadas Uteis a atualizacdo dos conhecimentos sobre problemas ligados
as atividades do Jockey Club Brasileiro;

- promocao de permutas e intercambio geral de publicacdes com entidades
congéneres.

Il — As normas relativas as funcbes da Biblioteca obedecem aos seguintes
preceitos bésicos:

- a selecdo da documentacdo da Biblioteca, incluindo catalogos, folhetos,
revistas e livros, pode ser sugerida pelos varios érgdos do Jockey Club
Brasileiro;

- a lista de aquisi¢Oes organizada pela Biblioteca, com base nas indicacGes e
solicitagOes feitas, de ser aprovada pelo Presidente;

- a organizacdo da Biblioteca deve prever sua utilizacdo, também, como
centro de estudos e pesquisas, tanto por parte dos socios do Jockey Club
Brasileiro, como pelos técnicos e auxiliares de instituicdes oficiais e
privados, interessados nos estudos de hipismo;

- as normas de codificacdo, catalogacdo e arrumacédo devem ser elaboradas
de acordo com os principios de administracdo de bibliotecas.



CAPITULO IV
Dos 6rgéos Vinculados
Art. 13 — O Stud Book Brasileiro, criado pela Lei n° 3.454, de 6 de janeiro de
1918, e vinculado ao Jockey Club Brasileiro por contrato com o Ministério da Agricultura,
tem regimento proprio.
CAPITULO V
Dos Org&os Assistidos
Art. 14 — S&o 6rgdos assistidos pelo Jockey Club Brasileiro:
- a Caixa Beneficente dos Profissionais do Turfe;
- a Cooperativa Mista de Criadores e Profissionais do Turfe.
Paragrafo Unico — O Conselho Técnico designara, dentre seus componentes,

representantes para desempenhar os encargos de diregdo ou supervisdo das atividades
desses 6rgaos.

CAPITULO VI
Das ComissOes Especiais

Art. 15 — A Diretoria podera criar Comissfes Especiais, de carater permanente ou
transitdrio, para estudo ou execucdo de assuntos especificos.

Paragrafo Unico — As Comissdes serdo presididas pelo Presidente da Sociedade ou
por elementos componentes das mesmas, por ele designado.

Art. 16 — S80 permanentes, as Comissdes que subsistem além do periodo de
mandato da Diretoria.

8§ 1° - Essas Comissdes serdo fixadas no Regimento Interno com ndmero e
objetivos certos, de acordo com as necessidades da Sociedade, ndo podendo, porém, haver
conflito de competéncia ou de acdo entre as mesmas.



8§ 2° - A composi¢cdo das Comissdes Permanentes, ressalvadas disposi¢des
expressas do Estatuto ou deste Regimento, sera estabelecida através dos Conselhos a cujo
ambito de acdo pertencerem.

8§ 3°- Fica, desde logo, criada a Comissdo Veterinéria, subordinada ao
Departamento de Veterinaria, de carater permanente, com a constituicdo, atribuicbes e
preceitos bésicos discriminados, respectivamente, nos incisos I, 11 e 111 adiante.

I — A Comissdo Veterindria é constituida por 3 Chefes de Servico do
Departamento de Veterinaria designados pelo respectivo Diretor.

Il — Séo atribuicGes da Comissao Veterinaria:

- fazer evacuar dos alojamentos e cocheiras do Jockey Club Brasileiro os animais
suspeitos de doencas infecto-contagiosas ou parasitarias, fazendo-os internar no
Pavilh&o de Isolamento;

- dar alta aos animais internados no Pavilhao de Isolamento;

- estudar e dar parecer sobre assuntos de interesse do Departamento de
Veterinaria.

Il — As normas relativas as funcbes da Comissdo Veterinaria obedecem ao
seguinte preceito basico:

- 0s trabalhos e pareceres da Comissao Veterinaria serdo apresentados, ao Diretor
do Departamento de Veterinaria, por escrito, e assinados pela maioria de seus
membros.

Art. 17 — Séo transitorias as Comissdes que se extinguem com o término do
mandato da Diretoria, ou antes, quando concluidos os trabalhos ou estudos para que foram
criadas.

8 1° — Essas Comissdes serdo criadas e fixadas, por deliberacdo da Diretoria, com
namero e objetivos certos, ndo podendo, porém, haver conflito de acdo ou competéncia
entre as mesmas.

8 2° - A Diretoria determinard a composicdo das Comissdes transitorias.

8§ 3° - Concluidos os trabalhos ou estudos de uma Comissdo transitoria, serdo 0s
mesmos apresentados a Diretoria, por escrito, e assinados pela maioria de seus integrantes.



TITULO II

Do Quadro e da Disciplina Social

CAPITULO I

Das Categorias dos Socios

Art. 18 — O quadro social do Jockey Club Brasileiro compde-se na forma prevista
no art. 9° do Estatuto, com as conceituacdes, direitos e obrigacoes estabelecidos nos arts. 10
até 34, inclusive, do mesmo Estatuto.

CAPITULO II

Das Condigdes de Admisséao e Reconducéo

Art. 19 — A admissdo de socio benemérito ou honoréario, satisfeitas as demais
exigéncias estatutarias, € precedida de proposta assinada por 200 sécios efetivos, no
minimo, qualificando o indicado e enumerando as razdes ou 0s servicos relevantes que a
recomendem a obtencéo do titulo.

§ 1° - A proposta ¢ afixada, em dependéncia da Secretaria Geral, na Sede, em local
bem visivel, pelo prazo minimo de 15 dias.

§ 2° - Findo o prazo estabelecido no § 1° deste artigo, a proposta é submetida a
deliberacdo da Assembleia Geral e s € considerada aprovada se obtiver 2/3 (dois tergos)
dos votos dos sdcios presentes (Paragrafos unicos dos Arts. 10 e 13 do Estatuto).

Art. 20 — A admissdo de socio efetivo é feita mediante proposta assinada por 2
socios efetivos, no minimo, e justificada em documento anexo, aceita em reunido conjunta
do Conselho Consultivo e da Diretoria por 3/4 (trés quartos) dos membros presentes, 0s
quais deverdo, preliminarmente, apurar a absoluta idoneidade moral do proposto e sua
posicao social compativel com o Jockey Club Brasileiro (art. 53 “b” e 61 “n” do Estatuto).

8§ 1° - Os dados relativos a proposta de admisséo de sdcio efetivo devem permanecer
afixados em local visivel, na Sede, pelo prazo minimo de 15 dias.

8 2° - A proposta ndo aceita na primeira reunidao em que for votada, somente apés o
decurso de uma ndo poderd ser renovada, a menos que haja obtido maioria na votacao,
hipdtese em que serda novamente apreciada e votada na reunido seguinte.



Art. 21 — A admissdo de socio esportivo é feita mediante proposta assinada, no
minimo, por dois sécios efetivos e justificada em documento anexo, satisfeitas as normas e
as exigéncias que forem fixadas pelo Conselho de Administracéo.

§ 1° - Os dados relativos a proposta de admissdo de sécio esportivo devem
permanecer afixados em local visivel, na Sede, pelo prazo minimo de 10 dias.

8 2° - Findo o prazo estabelecido no § 1° deste artigo, a proposta é submetida a
deliberacdo do Conselho de Administracdo e é considerada aprovada se obtiver
unanimidade dos votos dos seus membros. (Art. 21 do Estatuto).

8§ 3° - A proposta ndo aceita na primeira reunido em que for votada, somente apos o
decurso de um ano podera ser renovada.

Art. 22 — A admissdo de socio adventicio é processada com o pagamento da
contribuicdo estabelecida pela Diretoria para cada reunido hipica, mas fica condicionada a
deliberacdo da Comissao de Corridas.

Paragrafo Gnico — E assegurada ao sécio adventicio a devolugio da importancia
correspondente a contribuicdo paga, na hipotese de ser revogada a sua admissao.

Art. 23 — Os socios devem comunicar aos 0rgaos competentes para decidir sobre as
admissoes, todos os impedimentos, objecdes, restricdes ou fatos que conhecerem sobre 0s
candidatos propostos para qualquer categoria de socios e que possam influir no julgamento
das admissoes.

Paragrafo Unico — Cabe a Secretaria Geral preparar o “dossi€” e realizar as
sindicancias sobre as informacGes prestadas na forma deste artigo.

Art. 24 — Aos socios efetivos, honorarios e esportivos é fornecida uma carteira
social mencionando os elementos identificadores, a categoria social, as condicdes de
quitacdo com a Sociedade e a composi¢do da familia do portador.

8§ 1° - A carteira social é pessoal e intransferivel, e serd desdobrada em carteiras de
identidade para as pessoas que, por disposicdes estatutarias, tenham direito de freqlientar as
dependéncias sociais.

§ 2° - E obrigatoria a exibicdo das carteiras acima referidas, quando exigidas por
qualquer membro da Diretoria ou seu delegado e nas oportunidades em que se fizer mister
para o exercicio do direito de voto.

8§ 3° - As carteiras serdo expedidas pela Secretaria Geral.

Art. 25 — A reconducdo de sécios excluidos sé podera ser feita mediante aprovacgao
da primeira Assembleia Geral Ordinaria que suceder ao pedido de reconducao.



Art. 26 — A reconducdo de socios efetivos, afastados por livre e espontanea
vontade, sera feita na forma prevista para a admissdo de sdcios desta categoria (Art. 20
deste Regimento).

Art. 27 — A reconducdo de socios esportivos, afastados por livre e espontanea
vontade, sera feita na forma prevista para a admissao de socios desta categoria (Art. 21
deste Regimento).

CAPITULO Il
Das Sancdes Disciplinares
SECGAO |

Dos Tipos e Graus

Art. 28 — Os tipos de penalidades e respectivos graus, aplicaveis aos socios sdo 0s
previstos no Art. 35 e respectivos paragrafos do Estatuto.

SECCAO Il
Dos Conceitos de Faltas e Infracfes
Art. 29 — Considera-se falta disciplinar ou pequena falta a inobservancia habitual ou
a negligéncia no cumprimento dos preceitos estatutarios, dos dispositivos deste Regimento
ou dos atos normativos dos 6rgaos da Sociedade.

Art. 30 — Considera-se falta grave:

I — N&o cumprir, deliberada e acintosamente, 0s preceitos estatutarios,
regimentais, os atos normativos dos 6rgdos da Sociedade;

Il — o desacato aos membros da Diretoria, dos Conselhos especificos ou seus
delegados;

I11 —a condenagéo criminal por periodo superior a 2 e inferior a 4 anos;

IV — a reincidéncia em faltas disciplinares.

Art. 31 — Considera-se grave infracdo:
I — prejudicar intencionalmente o patriménio da Sociedade;

Il —a condenacdo criminal por periodo superior a 4 anos;



11 — a reincidéncia no mesmo tipo de falta que determine a san¢do de
suspensao;

IV — trés sancdes de suspenséo aplicadas por quaisquer motivos.

CAPITULO IV

Do Processo Disciplinar

Art. 32 — O processo para aplicacdo das sanc¢Bes disciplinares € iniciada por
comunicacdo escrita, devidamente assinada por um Diretor e entregue ao Presidente da
Sociedade, até 24 horas apés a ocorréncia da falta (Art. 36 do Estatuto).

Paragrafo Unico — Quando a aplicacdo de qualquer das san¢des disciplinares for
reclamado por sécio efetivo contra membro da Diretoria, do Conselho Consultivo ou
Conselho Fiscal, a queixa devera ser apresentada, por escrito, ao Presidente da Sociedade,
para os efeitos dos arts. 33, 34 e 35 deste Regimento.

Art. 33 — Recebida a comunicacdo, o Presidente da, imediatamente, ciéncia por
escrito ao denunciado, para que o mesmo apresente defesa ou contestacdo, também por
escrito, no prazo de 24 horas.

Art. 34 — Apresentada a defesa ou a contestagdo, o Presidente encaminha o “dossié”
a deliberacdo do 6rgdo competente para julgar o processo disciplinar, tendo em vista a
natureza da falta denunciada (Art. 35 e seus paragrafos do Estatuto).

Art. 35 — O 6rgéo julgador delibera e comunica a Secretaria Geral o resultado do
julgamento para a devida comunicacao e anotac¢do no cadastro social.

Art. 36 — Nos casos de recurso de penas de suspensdo ou de excluséo, o Presidente
convocara a Assembleia Geral para o julgamento competente (Arts. 37 e 41 “h” do
Estatuto).

Art. 37 — Nos casos de recurso de pena de adverténcia ou censura, o Presidente
convocara reunido do Conselho Consultivo para o julgamento competente, conforme o
previsto no Art. 37 do Estatuto.

Art. 38 — Nos casos de recurso, ap6s a decisdo, 0 o6rgdo julgador comunica a
Secretaria Geral o resultado do julgamento, para a devida comunicacdo e anotacdo no
cadastro social.



TITULO Il
Do Funcionamento dos Orgéos Estatutarios
CAPITULO |
Da Assembleia Geral
SECGCAO |
Das Reunides
Art. 39 — As reunides da Assembleia Geral estdo previstas nos artigos 42 e 43 do
Estatuto.
SECCAOQ II
Das Convocacoes
Art. 40 — A Assembleia Geral é convocada por edital publicado no Diario Oficial
e em 3 jornais, de grande circulacdo, assinado por quem de direito, com indicacdo do
motivo da convocacdo, da ordem dos assuntos, a debater, designado explicitamente o

edificio da Sede social, como local, além do dia e hora da reuniéo.

Art. 41 — A convocacdo da Assembleia Geral obedecera ao disposto no artigo 44
e seu paragrafo Unico do Estatuto.

SECCAO llII

Da Instalacéo e da Ordem dos Trabalhos

Art. 42 — A instalacdo e ordem dos trabalhos da Assembleia Geral acham-se
fixados nos artigos 45 a 50, itens, incisos e paragrafos do Estatuto.

Art. 43 — Nas questdes de ordem, ou para explicagdo pessoal, somente uma vez
podera falar cada membro da Assembleia e pelo prazo méximo de 5 minutos.

Art. 44 — Os apartes so sao admitidos com o assentimento do orador.

Art. 45 — Durante o debate, qualquer membro da Assembleia pode apresentar, por
escrito, emenda ou substitutivo, sujeito a votagéo.



Art. 46 — As emendas e substitutivos devem reproduzir toda a matéria a que se
referirem, a fim de que possam ser, desde logo, incluidos na proposicdo votada,
independentemente de nova redacao.

Art. 47 — Pode ser requerido o encerramento da discussdo desde que sobre a
matéria se tenham pronunciado 6 oradores.

Art. 48 — Podem ser formulados, verbalmente, e votados imediatamente, os
requerimentos para encerrar discussdo, adiar a votacdo, prorrogar a hora e inverter as
matérias da ordem do dia e outros da mesma natureza.

Art. 49 — Ao Presidente da Assembleia, durante a sessdo, compete:

I - abrir e encerrar os trabalhos, mantendo sempre a ordem e a fiel
observancia do Estatuto e deste Regimento;

Il — mandar ler o edital de convocacéo;

I11 — dar a palavra aos socios que a pedirem, observada a ordem de inscricdo
para os debates;

IV — interromper o orador, quando este se desviar do assunto, infringir
qualquer disposicdo do Estatuto ou deste Regimento, ou faltar a
consideracdo devida a Assembleia ou a qualquer dos sécios,
advertindo-o, retirando-lhe a palavra, se ndo for obedecido;

V — suspender as sessdes nos casos de agitagdo prolongada ou de
impossibilidade flagrante de conduzir os trabalhos;

VI — encaminhar as votacdes, apurando-as, com o auxilio dos Secretéarios, e
anunciando o resultado reconhecido;

V11 — empossar a Diretoria, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal.

Art. 50 — No final dos trabalhos, o plenario da Assembleia Geral indicara 3
representantes para acompanharem a redacao e lavratura da ata, e sua aprovacéo.

Art. 51 — A ata é lavrada pelos Secretarios escolhidos pelo Presidente da
Assembleia, na forma do Art. 46 do Estatuto e deve mencionar as exigéncias estatutarias e
regimentais, transcrever o edital de convocacdo, referir todos os debates ocorridos e
precisar o resultado das votacOes e deliberagoes.

Art. 52 — A ata, ap6s a aprovacdo dos 3 representantes, designados na forma do
art. 50 deste Regimento, € assinado por estes, pelo Presidente e Secretarios da Assembleia
Geral e, a seguir, encaminhada a Secretaria Geral para ser arquivada como documento da
Sociedade.



Paragrafo Unico — N&o sendo aceita a ata pelos 3 representantes, deverao estes
oficiar a autoridade que convocou a Assembleia para as devidas providéncias.

CAPITULO II

Do Conselho Consultivo
SECCAO |

Das Reunides

Art. 53 — O Conselho Consultivo retine-se no edificio da Sede social e delibera na

forma fixada no artigo 52 do Estatuto, sempre que julgue necessario, ou por convocacgao do
Presidente da Sociedade (Art. 54 “k” do Estatuto).

SECCAO Il

Das Convocagoes

Art. 54 — A convocacdo de reunido do Conselho Consultivo é feita com
antecedéncia minima de 7 dias, mediantes o envio de comunicagdo escrita a todos 0s seus
membros, assinada pelo seu Presidente ou seu substituto ou, pelo menos por 5 membros do

Conselho Consultivo, com a declaracdo expressa do motivo da convocacao, data, hora e
local da reuniéo.

Paragrafo Unico - Em segunda e subsequentes convocagdes, 0 prazo minimo
exigido para a realizacdo das reunides sera de 24 horas.

SECCAO I

Da Ordem dos Trabalhos

Art. 55 — Consideram-se abertos os trabalhos do Conselho Consultivo desde que

verificadas as assinaturas do Presidente ou seu substituto e de 11 membros do Conselho
Consultivo, no minimo, no Livro de Presengas.

Art. 56 — Os trabalhos do Conselho Consultivo serdo dirigidos pelo Presidente ou
seu substituto, o qual convidard um dos conselheiros presentes para servir de Secretario.



§ 1° - Cada membro do Conselho Consultivo s6 podera fazer uso da palavra
durante 15 minutos, no maximo, prorrogaveis por mais 10 a critério do Presidente.

§ 2° - Nas questdes de ordem, ou para explicacdo pessoal, s podera falar um
membro do Conselho Consultivo de cada vez, durante 5 minutos no méaximo.

8§ 3° - Os apartes soO serdo concedidos com o assentimento do orador.

Art. 57 — Durante os debates, qualquer membro do Conselho Consultivo podera
apresentar, por escrito, emenda ou substitutivo, sujeitos a votacao.

Art. 58 — As emendas e substitutivos devem reproduzir toda a matéria a que se
referirem, a fim de que possam ser, desde logo, incluidos na proposicdo votada,
independentemente de nova redacéo.

Art. 59 — Podem ser formulados verbalmente, e votados imediatamente 0s
requerimentos para encerrar discussdo, adiar a votagdo, prorrogar a hora e inverter a
matéria da ordem do dia e outros da mesma natureza.

Art. 60 — As decisbes do Conselho Consultivo, ressalvadas as excecOes
estatutarias, sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos membros presentes no
momento da votacéo.

Art. 61 — Ao Presidente, durante a sessdo, compete:

I — abrir e encerrar os trabalhos, mantendo sempre a ordem e a fiel
observancia do Estatuto e deste Regimento;

Il — mandar ler a pauta da reuniéo;

Il - submeter a consideracdo do Conselho Consultivo os assuntos
constantes da pauta da reunido, dando a palavra aos membros
presentes que a pedirem, observando a ordem de inscricdo para 0s
debates;

IV - interromper o orador quando este se desviar do assunto, infringir
qualquer disposicdo do Estatuto ou deste Regimento, faltar a
consideracdo devida ao Conselho Consultivo ou a qualquer de seus
membros, advertindo-o e retirando-lhe a palavra se ndo for
obedecido;

V- suspender as sessOes nos casos de agitacdo prolongada ou de
impossibilidade de conduzir os trabalhos;

VI - encaminhar as votacdes, apurando-as, com o auxilio do Secretario,
e anunciando o resultado reconhecido;



VIl - mandar ler a ata da reunido, para aprovacao, e assina-la.
Art. 62 — Ao Secretério, durante a reunido, compete:
I - leroaviso de convocacéo;

- lavrar e ler a ata da reunido, com a transcricdo do motivo da
convocacgdo, nimero e nome dos membros do Conselho Consultivo
presentes, referéncia dos debates ocorridos, e resultados das
votacdes e deliberaces tomadas;

11 —encerrar o Livro de Presencas.

Art. 63 — No final dos trabalhos, o Conselho Consultivo indicara um
representante para acompanhar a redagéo e lavratura da ata e sua aprovagao.

Art. 64 — A ata, apds a aprovacdo do representante designado na forma do
artigo anterior, é assinada por este, pelo Presidente ou seu substituto e pelo Secretario e
encaminhada a Secretaria Geral para ser arquivada como documento da Sociedade.

Paragrafo anico — N&o sendo aceita a ata pelo representante do Conselho
Consultivo, devera este oficiar a autoridade que convocou a reunido para as devidas
providéncias.

CAPITULO IlI

Da Diretoria
SECCAO |
Das Reunides

Art. 65 — A Diretoria retine-se no edificio da Sede social e delibera na forma
fixada no art. 62, itens e paragrafos do Estatuto

SECCAO lI

Das Convocagoes

Art. 66 — As reunides ordinarias serdo convocadas dentro dos limites
fixados pelo art. 62 “a” do Estatuto, com antecedéncia minima de 7 dias, mediante o envio
da pauta da reunido, assinada pelo 1° Secretario ou seu substituto, a todos os membros da
Diretoria, com indicagéo da data, hora e local da reunido.



Art. 67 — As reunibes extraordinarias sdo convocadas pelo Presidente,
sempre que julgar haver matéria de carater urgente a ser decidida (art. 62 “b” do Estatuto”;
a convocacgdo deve ser feita mediante aviso escrito, com a antecedéncia minima de 48
horas, contendo a declaracdo expressa do motivo da convocacgdo, data, hora e local da
reunido.

Art. 68 — Em caso de segunda e subsequentes convocagdes, 0 prazo minimo
exigido para realizacao das reunides sera de 24 horas.

SECCAO lII
Da Ordem dos Trabalhos

Art. 69 — Consideram-se abertos os trabalhos da Diretoria desde que
verificadas, no Livro de Presencas, as assinaturas do Presidente ou seu substituto, e de 14
Diretores, no minimo.

Art. 70 — Os trabalhos da Diretoria serdo dirigidos pelo Presidente da
Sociedade ou seu substituto, assessorado pelos 1° e 2° Secretéarios.

Art. 71 — Durante os debates, qualquer membro da Diretoria podera
apresentar, por escrito, emenda ou substitutivo, sujeitos a votacao.

Art. 72 — As emendas e substitutivos devem reproduzir toda a matéria a que
se referirem, a fim de que possam ser, desde logo, incluidos na proposi¢do votada,
independentemente de nova redacéo.

Art. 73 — Podem ser formulados verbalmente e votados imediatamente, os
requerimentos para encerrar discussdo, adiar a votacdo, prorrogar a hora e inverter a
matéria da ordem do dia e outros da mesma natureza.

Art. 74 — As decisdes da Diretoria, ressalvadas as exce¢des estatutarias, sdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos seus membros presentes no momento da
votacéo.

Art. 75 — Ao Presidente, além das atribui¢Ges estatutarias, compete durante
a Sessdo:

I —  abrir e encerrar os trabalhos, mantendo sempre a ordem e a
fiel observancia do Estatuto e deste Regimento;

Il — orientar os trabalhos da mesa;

Il — mandar ler a ata da reunido anterior, para aprovacao da
Diretoria;



IV — mandar ler a pauta da reuniéo;

V —  submeter & consideracdo da Diretoria 0s assuntos constantes
da pauta da reunido, dando a palavra aos membros da
Diretoria que a pedirem, ou que forem designados para
relatarem matéria a ser discutida;

VI — interromper o orador, quando este se desviar do assunto,
infringir qualquer disposicdo do Estatuto ou deste Regimento,
ou faltar a consideracao devida aos seus pares, advertindo-o e
retirando-lhe a palavra, se ndo for obedecido;

VIl — suspender as sessdes no caso de agitacdo prolongada ou de
impossibilidade de conduzir os trabalhos;

VIl — encaminhar as votacfes, apurando-as com o0 auxilio dos
Secretérios e anunciando o resultado reconhecido.

Art. 76 — Ao0s Secretarios, durante a sessdo, além das atribuicbes
estatutarias, compete:

| — ler a ata da reunido anterior para aprovacdo da Diretoria;
Il — ler a pauta da reunido;

I11 — anotar os elementos necessarios para a lavratura da ata da
reunido, a ser aprovada na reunido que se seguir;

IV — lavrar as atas das reunides;
V — encerrar o Livro de Presencas.

Art. 77 — A ata é considerada aprovada ap6s a sua leitura perante a
Diretoria, com as retificacdes solicitadas.

Art. 78 — A ata é assinada pelo Presidente e Secretarios, e encaminhada a
Secretaria Geral para ser arquivada com documento da Sociedade.
CAPITULO IV

Do Conselho Consultivo e Diretoria em Reunido Conjunta
SECGAO |

Das Reunides



Art. 79 — O Conselho Consultivo e a Diretoria, em reunido conjunta,
reunem-se no Edificio da Sede social e deliberam na forma prevista no paragrafo unico do
art. 53 do Estatuto, por convocagéo do Presidente da Sociedade ou seu substituto (art. 64

“k” do Estatuto).
SECCAO lI

Das Convocacoes

Art. 80 — A convocagdo de reunido conjunta do Conselho Consultivo e
Diretoria € feita mediante envio de comunicacdo escrita a todos 0s seus membros, com a
declaracédo expressa do motivo da convocacdo, data, hora e local da reuniéo.

8 1° - 0 prazo de convocacao, para as reunides a que se refere a alinea “b”,
do art. 53, do Estatuto, sera de 15 dias, no minimo.

8 2° - 0 prazo de convocacdo, para as reunides a que se refere a alinea “c”,
do art. 53, do Estatuto, sera de 5 dias, no maximo.

8§ 3° - Em segunda e subsequentes convocacgdes 0 prazo minimo exigido para
a realizacdo das reunides sera de 24 horas.

SECCAO I
Da Ordem dos Trabalhos

Art. 81 — Consideram-se abertos os trabalhos do Conselho Consultivo e
Diretoria em reunido conjunta desde que verificadas, no Livro de Presencas, as assinaturas
do Presidente ou seu substituto, de 11 membros do Conselho Consultivo e 14 de Diretores
no minimo.

Paragrafo Unico — Em segunda e subsequentes convocagdes, consideram-se
abertos os trabalhos desde que verificadas as assinaturas do Presidente ou seu substituto, de
5 membros do Conselho Consultivo e 7 Diretores, no minimo.

Art. 82 — Os trabalhos da reunido serdo dirigidos pelo Presidente ou seu
substituto e secretariados pelos 1° e 2° Secretarios da Sociedade.

8§ 1° - Cada Diretor ou membro do Conselho Consultivo s6 podera fazer uso
da palavra durante 15 minutos, no maximo, prorrogaveis por mais 10 minutos a critério do
Presidente.

8 2° — Nas questdes de ordem, ou pra explicagdo pessoal, s6 podera falar um
membro do Conselho Consultivo ou da Diretoria de cada vez, durante 5 minutos no
maximo.



8 3° - Os apartes so serdo concedidos com o assentamento do orador.

Art. 83 — Durante os debates, qualquer membro do Conselho Consultivo ou
Diretoria podera apresentar, por escrito, emenda ou substitutivo, sujeito a votacao.

Art. 84 — As emendas e substitutivos devem reproduzir toda a matéria a que
se referirem, a fim de que possam ser, desde logo, incluidos na proposi¢do votada,
independentemente de nova redacéo.

Art. 85 — Podem ser formulados verbalmente, e votados imediatamente,
requerimentos para encerrar discussao, adiar a votagdo, prorrogar a hora e inverter a
matéria da ordem do dia e outros da mesma natureza.

Art. 86 — As decisdes do Conselho Consultivo e Diretoria, em reunido
conjunta, ressalvado o disposto no art. 19 e seu paragrafo do Estatuto, sdo tomadas por
maioria absoluta dos votos dos membros dagueles Orgdos, presentes no momento da
votacao.

Art. 87 — Ao Presidente das reunides conjuntas do Conselho Consultivo e
Diretoria, durante a sessao, compete:

I —  abrir e encerrar os trabalhos mantendo sempre a ordem e a fiel
observancia do Estatuto e deste Regimento;

Il — orientar os trabalhos da mesa;
11 — mandar ler a pauta da reuniéo;

IV — submeter a consideracdo do Conselho Consultivo e Diretoria
0S assuntos constantes da pauta da reunido, dando a palavra
aos presentes que a pedirem ou que forem designados para
relatarem matéria a ser discutida;

V — interromper o orador quando este se desviar do assunto,
infringir qualquer disposicdo do Estatuto ou deste Regimento,
ou faltar & consideracdo devida aos seus pares, advertindo-o e
retirando-lhe a palavra se néo for obedecido;

VI - suspender as sessdes no caso de agitacdo prolongada ou de
impossibilidade de conduzir os trabalhos;

VIl - encaminhar as votagfes apurando-as com o auxilio dos
Secretarios e anunciando o resultado reconhecido;

VIl — mandar ler a ata da reunido, para aprovacao, e assina-la.



Art. 88 — Aos Secretarios, durante a reunido, compete:
I - leroaviso de convocagéo;

Il — lavrar e ler a ata da reunido, com a transcri¢cdo do motivo da
convocacdo, numero e nome dos membros do Conselho
Consultivo e Diretoria presentes, referéncia dos debates
ocorridos e o resultado das votagdes e deliberacdes tomadas;

11 — encerrar o Livro de Presencas.

Art. 89 — No final dos trabalhos, os membros presentes a reunido indicardo
2 de seus pares, um pertencente ao Conselho Consultivo e o outro a Diretoria, para
acompanharem a redacéo e lavratura da ata e sua aprovacéao.

Art. 90 — A ata, ap0s a aprovacdo dos representantes designados na forma
do artigo anterior, é assinada por estes, pelo Presidente ou seu substituto e pelos Secretarios
e encaminha a Secretaria Geral para ser arquivada como documento da Sociedade.

Paragrafo Unico — Ndo sendo aceita a ata pelos representantes do Conselho
Consultivo e Diretoria, deverdo estes oficiar a autoridade que convocou a reunido para as
devidas providéncias.

CAPITULO V

Do Conselho de Administracdo
SECCAO |
Das ReuniGes

Art. 91 — O Conselho de Administracdo reune-se no edificio da Sede social
e delibera na forma do art. 72 do Estatuto, por convocacao do Presidente da Sociedade ou
seu substituto (art. 64 “k” do Estatuto).

SECCAO Il
Das Convocagoes
Art. 92 — A convocacgao da reunido mensal do Conselho de Administracéo,
prevista no art. 72 do Estatuto, é feita com a antecedéncia minima de 8 dias, mediante o
envio da pauta da reunido, assinada pelo 1° Secretario ou seu substituto, com a indicacdo da

data, hora e local da reunido.

Art. 93 — Havendo matéria de carater urgente a ser debatida, o Presidente
convocara reunido extraordinaria com a antecedéncia minima de 24 horas, mediante aviso a



todos os membros do Conselho de Administragdo, com a indicagéo do assunto, data, hora e
local da reunido.

Art. 94 — Em caso de segunda e subsequentes convocacfes, 0 prazo minimo
exigido para a realizacdo da reunido sera de 24 horas.

SECCAO Il
Da Ordem dos Trabalhos

Art. 95 — Consideram-se abertos os trabalhos do Conselho de Administracéo
desde que verificadas, no Livro de Presencas, as assinaturas do Presidente ou do seu
substituto e de 4 membros, inclusive um Tesoureiro.

Art. 96 — Os trabalhos do Conselho de Administracdo serdo dirigidos pelo
Presidente ou seu substituto, assessorado pelo 1° Secretério, aplicando-se a ordem dos
trabalhos o estabelecido nos arts. 71 até 78 deste Regimento, ressalvadas as denominagdes
de Diretoria e Secretarios que passam a ser, respectivamente, Conselho de Administracao e
1° Secretario.

CAPITULO VI
Do Conselho de Sede
SECCAO |

Das Reunides

Art. 97 — O Conselho de Sede reune-se no edificio da Sede social e delibera
na forma do art. 74 do Estatuto por convocacdo do Presidente da Sociedade ou seu
substituto (art. 64 “k” do Estatuto).

SECCAO Il
Das Convocagoes

Art. 98 — A convocacdo da reunido mensal prevista no art. 74 do Estatuto €
feita com antecedéncia minima de 8 dias, mediante o envio da pauta da reunido, assinada
por Secretério designado dentre os membros do Conselho de Sede, com a indicagdo da data,
hora e local da reunido.

Art. 99 — Havendo matéria de carater urgente a ser debatida, o Presidente
convocara reunido extraordinaria, com a antecedéncia minima de 24 horas, mediante aviso
a todos os membros do Conselho de Sede, com a indicacdo do assunto, data, hora e local da
reuniao.



Art. 100 — Em caso de segunda e subsequentes convocacdes, 0 prazo
minimo exigido para realizacdo da reunido é de 24 horas.

SECCAO Il

Da Ordem dos Trabalhos

Art. 101 — Consideram-se abertos os trabalhos do Conselho de Sede desde
que verificadas, no Livro de Presencas, as assinaturas do Presidente ou do seu substituto e
de 3 membros, pelo menos, do Conselho de Sede.

Art. 102 — Os trabalhos do Conselho de Sede serdo dirigidos pelo Presidente
ou seu substituto, assessorado por um Secretario designado na forma estabelecida pelo art.
98, aplicando-se a ordem dos trabalhos o estabelecido nos arts. 71 até 78 deste Regimento,
ressalvadas as denominacdes de Diretoria e Secretarios que passam a ser, respectivamente,
Conselho de Sede e Secretério.

CAPITULO VII
Do Conselho Técnico
SECCAO |
Das Reunides
Art. 103 — O Conselho Técnico reune-se e delibera na forma fixada no art.
76 do Estatuto, por convocacdo do 1° Vice-Presidente da Sociedade, ressalvado o disposto
no art. 64 “e” do Estatuto.
Paragrafo Unico — As reunides serdo realizadas no local onde funciona a
Secretaria do Conselho Técnico.
SECCAO lI
Das Convocagoes
Art. 104 — A convocacgéo da reunido mensal, prevista no art. 76 do Estatuto,
é feita com antecedéncia minima de 8 dias, mediante o envio da pauta da reunido, assinada

pelo Diretor da Secretaria do Conselho Técnico, com a indicacdo da data, hora e local da
reunigo.



Art. 105 — Havendo matéria de carater urgente a ser debatida, o 1° Vice-
Presidente convocara reunido extraordinaria, com a antecedéncia minima de 24 horas,
mediante aviso escrito enviado a todos os membros do Conselho Técnico, com a indicacao
do assunto, data, hora e local da reuni&o.

Art. 106 — Em caso de segunda e subsequentes convocacgdes, 0 prazo
minimo exigido para a realizacao da reunido é de 24 horas.

SECCAO lII

Da Ordem dos Trabalhos

Art. 107 — Consideram-se abertos os trabalhos do Conselho Técnico desde
que verificadas, no Livro de Presencas, as assinaturas do Presidente do Conselho ou do seu
substituto e de 8 membros, pelo menos, do Conselho Técnico.

Art. 108 — Os trabalhos do Conselho Técnico serdo dirigidos pelo
Presidente do Conselho ou seu substituto, assessorado pelo Diretor da Secretaria do
Conselho Técnico, aplicando-se a ordem dos trabalhos o estabelecido nos arts. 71 até 78
deste Regimento, ressalvadas as denominac@es de Diretoria e Secretarios que passam a ser,
respectivamente, Conselho Técnico e Diretor da Secretaria do Conselho Técnico.

Paragrafo Gnico — A ata lavrada sera assinada pelo Presidente e pelo
Diretor da Secretaria do Conselho Técnico e enviada a Secretaria deste Conselho, para
competente arquivamento.

TITULO IV
Das DisposicOes Gerais

Art. 109 — Os atos normativos do Jockey Club Brasileiro serdo expedidos
mediante deliberacgdes, resolucdes, normas, determinacdes e ordens de servico.

8 1° - As deliberacbes sdo expedidas, respectivamente, pela
Assembleia Geral, pelo Conselho Consultivo e pela Diretoria, no desempenho das
atribuices estatutarias e regimentais, e assinadas pelo Presidente da Sociedade.

8 2° - As resolugbes sdo baixadas pelo Presidente do Jockey Club
Brasileiro para fixar orientacdo sobre os fins sociais ou esclarecer dividas quanto a
interpretacdo das deliberacOes, e tambem, pela Comissdo de Corridas, na aplicacdo das
disposi¢des do Cédigo de Corridas.



8§ 3° - As normas sdo baixadas pelos Conselhos especificos apds a
aprovacao do Presidente da Sociedade, para fixar os meios, 0s métodos e 0s processos de
funcionamento dos servigos auxiliares da Administragéo.

8§ 4° - As determinacdes sdo expedidas pelos Diretores responsaveis,
a fim de promover, através dos orgdos auxiliares da Administracéo, a execu¢do dos planos
de atividades a eles afetos.

§ 5° - As ordens de servico sdo baixadas pelos Chefes e responsaveis,
a fim de promover, através dos 6rgdos auxiliares da Administracédo, visando a execucdo das
tarefas a eles pertinentes.

Art. 110 — Os atos normativos referidos no artigo anterior prevalecem na
ordem de sua enumeracéo.

Art. 111 — As acumulacdes de funcdes de Diretoria sé serdo admitidas a
titulo precario e em carater de substituigao.

Art. 112 — Este Regimento Interno foi elaborado pelo Plenario da Diretoria

e submetido a deliberacdo da Assembleia Geral realizada nos dias 3 e 19 de dezembro de
1958, sendo por ela aprovada e entrando em vigor na data de sua publicacao.

Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 1959.



